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Degerli Dost,

1929 yilinda yasanan blylik ekonomik buhrandan sonra, yine tim diinyayi etkisi altina alan
ve derinligini gittikce artiran bir kriz yasiyoruz. Bliylime oranlarinin neredeyse sifira yaklastigi,
binlerce kisiye istihdam saglayan isletmelerimizin zor gilinler yasadigi bu krizi firsata gevirmek
mumkin mi? Yeni yonetim stratejilerini hayata gecirerek gercekci basari éykilerine sahip
olunabilir mi? Sirketlerin pazar basarisina odaklanmalari, misteri memnuniyetini 6n planda
tutmalari, calisanlarin fikirlerini dikkate almalari, yoksa farkli alanlara mi ydnelmeleri
gercekeidir? Bu sorular yanitlarini 10 yildir Tirkce'ye kazandirdigimiz HBR serimizin 44.
kitabinda buluyor.

Stratejik Yenilenme, diinyay! kasip kavuran, blylk basarilar inga etmis ve bunu basariyla
surdirmeye kararl olan sirket yoneticilerinin deneyimleri ile konunun uzmanlarinin géruslerini
bir araya getiren makale ve sdylesilerden olusuyor. Yazilar, strateji yenileme ve belirleme
stirecinde yasananlari, neler yapildigini, hangi cesur, yenilikci ve basarili adimlarin kararllikla
atildigini anlatiyor; mudsterilerine, inovasyona, kendilerini yeniden tanimlamaya odaklanarak
zenginlesen sirket ve yoneticilerinin yasadiklarini paylasiyor.

Ticari mikemmelligi kazanmak ve sirdirebilmek onemlidir. Bunun igin lider satis ve
pazarlama kadrolarini olusturabilirsiniz, markayr parlatabilirsiniz ve benzeri seyler
yapabilirsiniz. Bazen, “Oniimiizdeki bes ila on yil icinde ne degisecektir?” sorusu yerine
“Oniimiizdeki bes ila on yil icinde ne degismeyecektir?” sorusunun cevabini arayarak da
basari elde edebilir, kolaylikla ngérebileceginiz ileriye donlk planlar hayata gegirebilirsiniz.

Eder sektoriinliziin icindeki dedisimin dodasini anlarsaniz hangi stratejilerin  basarili
olabilecegini ve hangilerinin geri tepecegini belirleyebilirsiniz. Bu da sektérde nasil bir
degisimin ortaya c¢ikacagini 0ngormenize ve firsatlar belirdikge onlardan nasll
yararlanacadiniza yardimci olabilir.

Yeni stratejiler belirlemenin, bir yol haritasi cizmenin ayakta kalabilmek ve gercekten krizi
firsata cevirebilmek icin gerekli oldugunu distndyoruz. Kitapta yer alan farkl bakis
acllarindan birini veya birilerini segmek ve uygulamak ise okurumuza kaliyor. Tim ydnetici ve
ybnetici adaylarinin ellerinden dlsirmeden okuyacaklari bir kitabi daha yayimlamanin
mutlulugunu yasarken, keyifli bir okuma stireci diliyorum.
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